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Contratto di servizio per la fornitura del materiale per mensa PON FSE “APPRENDIMENTO E SOCIALITA’” Programma 

Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il 
Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Realizzazione di percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza - Codice 
Identificativo Progetto 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-95 - CUP H84D22000420006 
Modulo: I love english 

  
TRA 

 
l'Istituto Comprensivo Darfo 2, ubicato in Via Polline, 20 - 25047 Darfo Boario Terme (BS), rappresentato legalmente 
dalla Dirigente Scolastica Paola Abondio, nata a Darfo Boario Terme (BS) il 02/04/1963, domiciliata presso l’Istituto, 
in ottemperanza a quanto previsto dal Decreto legislativo 81/2008 (Testo Unico) e successive modifiche, codice 
fiscale: BNDPLA63D42D251I 

e 
 

la I.R.I.S. SOCIETÀ COOP. SOCIALE ONLUS con sede legale in Piazza Don Giovanni Bosco n. 1 – 25047 Darfo Boario 
Terme (BS), C.F.: 01636290981, rappresentata legalmente dalla Sig.ra Giuseppina Zendrini nata a … (…) il …. e 
residente a … (..) in Via … .., C.F.: … 

 

Premesso 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento Europei, 
il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) 
n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO il Regolamento dell’attività negoziale per l’acquisizione di beni, servizi e lavori, prot.n.7716 del 19.12.2019, 
con il quale sono stati approvati i criteri di selezione delle figure professionali da selezionare nei progetti P.O.N. FSE 
2014-2020; 
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VISTO il D.I. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile 
delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il Decreto Legislativo 56/2017 "Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE Nuovo 
Codice degli Appalti; 
VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 
formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 
VISTO l’Avviso pubblico prot.n. 33956 del 18 maggio 2022 emanato nell’ambito del Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014-2020 – Asse I -Istruzione-Fondo di 
Rotazione e FSE Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 
10.2.2 e 10.3.1 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze 
delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”; 
VISTO il progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica con candidatura n. 11078789 del 18/05/2022; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTA la delibera n. 30 del collegio docenti del 21/06/2022 di approvazione del Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014-2020 – Asse I - Istruzione-Fondo di 
Rotazione e FSE Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - “Realizzazione di percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 
l’accoglienza”; 
VISTA la delibera n. 16 del Consiglio d’Istituto del 07/07/2022, con indicazione che verrà assunto a bilancio il 
finanziamento autorizzato, la formale assunzione a bilancio dell’Esercizio Finanziario 2022, Prot. n. 2393/2022 – 6.1 
del 26/07/2022 e la relativa modifica al Programma Annuale - E.F. 2022, Protocollo n. 2394/2022 – 6.3 del 
26/07/2022; 
VISTA la Nota autorizzativa MIUR Prot. AOOGABMI-53714 DEL 21/06/2022 Programma Operativo Complementare 
(POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020 finanziato con il Fondo di Rotazione 
(FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza e relativo; 
VISTA la formale assunzione a bilancio prot. 2393/2022 – 6.1 del 26/07/2022; 
VISTO che in data 13/01/2023 il Collegio dei Docenti, ha deliberato il PTOF per il triennio 2022/2025 con Delibera 
n.12; 
VISTA la Delibera n. 27 del verbale n.7 del Consiglio d’Istituto del 13/01/2023, con la quale è stato approvato il PTOF 
per il triennio 2022/2025; 
VISTO il Programma annuale predisposto per l’esercizio finanziario 2023, approvato dal Consiglio d’Istituto con 
delibera n. 26 del 13/01/2023, verbale n. 7 nel quale è incluso il progetto in oggetto; 
VISTO il regolamento d’Istituto appendice C-H approvato dal Consiglio d’Istituto in data 10/12/2012 con delibere 1-3-
4; 
VISTA la successiva Delibera 2 verbale n.1 del 06/12/2021 approvazione criteri generali del regolamento sulla 
gestione amministrativa-contabile; 
VISTO Il D.L. n. 77 del 2021 (Decreto semplificazioni bis) convertito in Legge n. 108 del 29/07/2021 PNRR; 
VERIFICATO che, sulla base dell’attività istruttoria svolta dal Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, esiste la 
copertura finanziaria della spesa alla relativa voce di bilancio P02-31 uscite 2022; 
RITENUTO    Di ricorrere alla procedura dell’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. lgs. N. 50 
del 2016 e ss.mm.ii;  
VISTA la determina prot. 417/2023 – 6.3 del 01/02/2023 

 
si conviene e si stipula 

 
il presente contratto di servizio di cui le premesse costituiscono parte integrante valevole esclusivamente per il 
periodo del progetto PON FSE “APPRENDIMENTO E SOCIALITA’” Programma Operativo Complementare (POC) “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) - 
Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza - Codice 
Identificativo Progetto 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-95 - CUP H84D22000420006 ovvero fino al 08/06/2023. 
 
 
 



Art. 1 - OGGETTO DEL CONTRATTO 
Fornitura di materiale per pasti per gli iscritti impegnati nel progetto di cui sopra, presso le sedi del progetto stesso 
dell’Istituto; 
 
Art. 2 – DURATA 
Il presente contratto si intende valido dalla data di sottoscrizione e fino al 08/06/2023. 
Non sono previsti taciti rinnovi.  
 
Art. 3 – CORRISPETTIVI  
L’Istituto, al termine della fornitura di cui all’Art. n. 1, si impegna a corrispondere, previa presentazione, di regolare 
fattura elettronica, il compenso di € 1.400,00 inclusa; 
 
Art. 4 – PAGAMENTO Il compenso verrà corrisposto al termine della prestazione, tramite bonifico bancario intestato 
a I.R.I.S. SOCIETÀ COOP. SOCIALE ONLUS, previa presentazione della relativa fattura elettronica e a 30 giorni dal 
ricevimento delle STESSA ai sensi del d.lgs. 231/2002 e s.m.i.  
 
Art. 5 – RIFERIMENTI AL C.C.  
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice civile. 
 
Art. 6 – TRATTAMENTO DEI DATI  
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE, l’Istituto si impegna a raccogliere e trattare i dati del 
prestatore, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per finalità connesse allo svolgimento delle 
attività istituzionali e alla procedura di gestione del contratto. Il titolare del trattamento è l’Istituto Scolastico stesso 
nella persona del Dirigente Scolastico pro-tempore.  
Con la firma al contratto, I.R.I.S. SOCIETÀ COOP. SOCIALE ONLUS dichiara:  
- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei propri dati e di autorizzare l’Istituto al trattamento dei 
dati per le finalità di cui al presente contratto;  
- di impegnarsi a trattare con riservatezza, a non divulgare e a non utilizzare per fini diversi rispetto all’attività 
correlata al presente incarico, i dati e le informazioni trasmesse dall’Istituto o delle quali venisse in possesso durante 
lo svolgimento dell’attività prevista.  
 
Art. 7 – TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI 
In applicazione delle disposizioni relative alla tracciabilità dei flussi finanziari (art. 3 Legge 13/08/2010 n. 136 e art. 6 
Legge 17/12/2010 n. 217 di conversione, con modificazioni, del D.L. 12/11/2010, n. 187) le parti precisano quanto 
segue:  
a. il codice identificativo di gara (CIG) attribuito al presente contratto dall’AVCP - Autorità di  

Vigilanza sui Contratti Pubblici, è: ZD139C27A2; 
b. ai fini della fatturazione elettronica il Codice Univoco dell’Ufficio dell’Istituto, è UF7OOD;  
c. a pena di nullità assoluta del presente contratto, I.R.I.S. SOCIETÀ COOP. SOCIALE ONLUS si assume l’obbligo di 
ottemperare alle prescrizioni sulla tracciabilità dei flussi finanziari.  
 
In caso di controversie il foro competente è quello di Brescia e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono 
a carico di I.R.I.S. SOCIETÀ COOP. SOCIALE ONLUS. 
 
 
Per l’istituto Comprensivo Darfo 2                  Per la I.R.I.S. SOCIETÀ COOP. SOCIALE ONLUS 
          La Dirigente Scolastica                               Il Legale Rappresentante 
        F.to Dott.ssa Paola Abondio                                                                     F.to Sig.ra Giuseppina Zendrini 
     


